NỘI DUNG HỌP CHA MẸ HỌC SINH ĐẦU NĂM

NĂM HỌC 2018- 2019
A. ỔN ĐỊNH TỔ CHỨC

1) Kiểm diện, tuyên bó lý do, giới thiệu đại biểu
2) Cử thư ký cuộc họp
3) Thông qua nội dung cuộc họp

- Báo cáo tóm tắt kết quả năm học 2017-2018 của nhà trường, của lớp, đặc điểm từng học sinh
- Triển khai một số nhiệm vụ năm học 2018-2019; bàn bạc thống nhất phương pháp kết hợp giữa gia đình và nhà trường giáo dục học sinh.

- Thống nhất các khoản mua sắm, đóng  góp và xã hội hóa giáo dục năm học 2018-2019.
B- Nội dung: 
I . Báo cáo tóm tắt kết quả năm học 2017-2018 
1. Kết quả năm học 2017-2018 của nhà trường

Tổng số 352 HS với 16 lớp, tổng số 31 CB, GV, NV
* KÕt qu¶ n¨m häc 2017-2018
Học sinh giỏi các cấp:
.  74 em HS đạt giải trong Hội thi Giải Toán trên mạng.

.  51 em HS đạt giải trong Hội thi Viết chữ đẹp.

. 12 em HS đạt giải trong Hội thi Tiếng anh trên mạng lớp 3, 4, 5.
- Học sinh giỏi cấp Tỉnh: 03 em
Trong đó: 

Viết chữ đẹp cấp Tỉnh: có 02 em đạt giải Ba.

Hội thi vẽ tranh Bảo vệ môi trường cấp tỉnh: 01 em đạt giải KK
- Học sinh giỏi cấp Huyện: 27 em, trong đó có:         

+ Chữ viết đẹp: 09 em (Trong đó: 02 em giải nhất, 03 em giải nhì, 04 em giải ba).  

+ Trạng nhí Tiếng Anh lớp 2 có 05 em đạt giải, (Trong đó: 01 em giải nhất, 02 em giải nhì, 02 em giải ba).
+ Thi giao lưu bóng đá mini học sinh Tiểu học có 12 em được công nhận  HSG môn bóng đá HSTH cấp huyện.

*  Kết quả đánh giá học sinh.

* Xếp loại chất lượng giáo dục:

	Tổng
	N¨ng lùc
	PhÈm chÊt

	 
	Tèt
	§¹t
	CCG
	Tèt
	§¹t
	CCG

	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	452
	239
	52,9
	213
	47,1
	0
	0
	275
	60,8
	177
	39,2
	0
	0


- HS được lên lớp và công nhận Hoàn thành chương trình tiểu học: 451/452 em, đạt: 99,8 %

* Học sinh được khen thưởng:
- Học sinh hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ học tập và rèn luyện: 160 em đạt tỉ lệ: 35,3%
- Học sinh có tiến bộ vượt bậc trong học tập các môn học: 72 em đạt tỉ lệ: 15,9 %
 - §éi viªn, nhi ®ång ®¹t danh hiÖu Ch¸u ngoan B¸c Hå cấp huyện: 33 em 

- §éi viªn, nhi ®ång ®¹t danh hiÖu Ch¸u ngoan B¸c Hå: 365 em đạt 80,7%

- C¸n bé §éi xuÊt s¾c: 60 em

- Lớp tiên tiến: 16/16 lớp chiếm 100%; trong đó lớp xuất sắc: 10

Đối với cán bộ, giáo viên:

Có 19/26 thầy cô giáo được công nhận giáo viên dạy giỏi cấp trường. 
Có 6 giáo viên đạt giáo viên dạy giỏi cấp Huyện, trong đó có 01 đồng chí đạt giải Nhất, 01 đồng chí đạt giải Nhì, 04 đồng chí Đạt giáo viên dạy giỏi cấp Huyện.
Giáo viên dạy giỏi, Tổ trưởng CMG cấp Tỉnh: 2 
Có 13 SK được công nhận cấp huyện.
- 4 Thầy cô đạt danh hiệu CSTĐ CS

Trường đạt danh hiệu TTLĐTT
  Một số  hạn chế:

 + CSVC còn xuống cấp, đồ dùng, thiết bị dạy học chưa đáp ứng đầy đủ cho việc dạy học….Chất lượng dạy học những môn năng khiếu, tự chọn chưa thật sự có chiều sâu…
+ Một số PH học sinh chưa quan tâm đúng mức đến việc giáo dục HS.
+ Kết quả thi đua trường chỉ đạt DH TTLĐXS, do có người sinh con thứ 3.

2. Tóm tắt một số kết quả năm học 2017-2018 của lớp...

3. Đặc điểm tâm lý, nhận thức, ý thức... của từng HS...
II. phương hướng, nhiệm vụ năm học 2018 - 2019
1. Tình hình chung của nhà trường và nhiệm cụ trọng tâm năm học 2018-2019
+ Trường  có 16 lớp với 461 học sinh, 4 em KT. 
+ Tổng số 30 cán bộ, giáo viên, nhân viên; trong đó có 25 giáo viên trực tiếp đứng lớp; có 20 giáo viên văn hóa, 5 giáo viên dạy các môn chuyên; 17 Đ/C có trình độ Đại học, chiếm: 68%;  8 Đ/C có trình độ Cao đẳng chiếm: 32%. §éi ngò c¸n bé gi¸o viªn gi¶ng d¹y nhiÖt t×nh, cã tr¸ch nhiÖm.
+ CSVC cơ bản đáp ứng yêu cầu dạy học và giáo dục. 
+ Còn thiếu, thiếu phòng GDNT, phòng thiết bị GD,  phòng học ngoại ngữ, phòng bán trú chưa đảm bảo diện tích, nhà VS GV và HS còn chật hẹp, xuống cấp, sân trường, cổng, tường bao chưa đảm bảo...
2. Nhiệm vụ năm học 2018-2019
NHIỆM VỤ CHUNG

Năm học 2018-2019, tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua "dạy tốt, học tốt" và  thực hiện có kết quả  Nghị quyết 29- NQ/TW về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo. Tăng cường nền nếp, kỷ cương, nâng cao chất lượng, hiệu quả các hoạt động giáo dục trong nhà trường. Chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, ý thức, trách nhiệm của công dân đối với xã hội, cộng đồng cho học sinh tiểu học. 
Nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ quản lí và giáo viên tiểu học đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục phổ thông. Tiếp tục thực hiện "Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh",  cuộc vận động "Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo".
NHIỆM VỤ CỤ THỂ

* Thực hiện chương trình giáo dục

 - Thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục 

Thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông theo Quyết định số 16/ 2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo. HS  được häc tÊt c¶ c¸c m«n häc theo qui định.
Tổ chức cho 100% số HS và số lớp được học 2 buổi/ngày. 100% HS được học tiếng Anh, ( lớp 1, 2 học tiếng Anh theo đề án Victoria) HS lớp 3, 4, 5 học tin học.
-  Tiếp tục thực hiện đổi mới đánh giá học sinh tiểu học 

Tiếp tục thực hiện đổi mới đánh giá học sinh theo Thông tư số 30/2014/TT-BGDĐT  và Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, sử dụng phần mềm quản lí kết quả giáo dục và học tập của học sinh.

-  Thực hiện giáo dục đối với trẻ khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn.
Nâng cao chất lượng giáo dục đối với trẻ khuyết tật theo Luật Người khuyết tật và các văn bản quy phạm pháp luật về giáo dục người khuyết tật, huy động tối đa số trẻ khuyết tật học hòa nhập.  
- Tổ chức các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa
Xây dựng và quản lý tốt môi trường giáo dục thân thiện, lành mạnh, dân chủ, an toàn, chất lượng và bình đẳng.

Chuyển mạnh các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, hoạt động ngoại khóa sang hướng tổ chức hoạt động trải nghiệm; tập trung vào các hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh, giáo dục giá trị sống, kỹ năng sống, kỹ năng tự bảo vệ bản thân tránh bị xâm hại, bạo lực, ý thức giữ gìn môi trường xanh - sạch - đẹp.
- Tổ chức dạy học 2 buổi/ngày; tổ chức bán trú; giáo dục bơi 
Tiếp tục thực hiện tổ chức dạy học 2 buổi/ngày nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; thời lượng tối đa 7 tiết học/ngày. 
Tổ chức bán trú cho học sinh làm tốt hơn nữa công tác tuyên truyền, tích cực tham mưu với đảng bộ chính quyền địa phương; huy động mọi nguồn lực; đồng thời căn cứ điều kiện thực tế và nhu cầu của cha mẹ học sinh thực hiện tổ chức bán trú cho học sinh để tăng tỉ lệ học sinh bán trú; 
Giáo dục bơi cho học sinh tiểu học có biện pháp tích cực để tăng số lượng số học sinh biết bơi, nhất là với học sinh lớp 3, 4, 5. Do trường chưa có bể bơi nên phải phối hợp với các trường có bể bơi hoặc Trung tâm TDTT để thực hiện giáo dục bơi cho học sinh. 
* Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học

- Thực hiện đổi mới PPDH, dạy học theo hướng tích cực hóa hoạt động của người  học, phát huy tích tích cực, chủ động của HS; GV là người tổ chức hướng dẫn HS hoạt động, HS tự mình hoạt động dưới sự hướng dẫn của thầy cô, tự mình tìm ra kiến thức và rèn kỹ năng. 
-  Đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống  

Thực hiện dạy học gắn kết giữa lí thuyết với thực hành; tăng cường các hoạt động trải nghiệm, vận dụng kiến thức vào thực tế cuộc sống của học sinh. Lồng ghép, tích hợp giáo dục đạo đức, nhân cách…
Tiếp tục thực hiện dạy học gắn với di sản văn hóa một cách thiết thực, hiệu quả. Chỉ đạo tốt công tác Đội Thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh và Sao Nhi đồng Hồ Chí Minh.
- Đưa các nội dung giáo dục văn hoá truyền thống, giáo dục thông qua di sản vào nhà trường. Tổ chức các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, vui chơi, giải trí tích cực. 
* Phát triển đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lí giáo dục tiểu học

-  Phát triển đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lí giáo dục đủ về số lượng (theo chỉ tiêu biên chế được giao), hợp lí về cơ cấu và đáp ứng yêu cầu về chất lượng, chuẩn bị tốt nguồn nhân lực cho việc triển khai Chương trình giáo dục phổ thông mới. 
- Lựa chọn đội ngũ giáo viên có đủ năng lực, trình độ dạy lớp 1 năm học 2019-2020.

 Kên quyết “Nói không với tiêu cực trong thi cử và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục”
* Rà soát, quy hoạch quy mô trường, lớp và sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, sách giáo khoa và tài liệu tham khảo, thiết bị dạy học

- Đẩy mạnh các giải pháp nhằm xây dựng trường, lớp xanh - sạch - đẹp, an toàn và thân thiện…
- Tăng cường và sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, sách giáo khoa và tài liệu tham khảo, thiết bị dạy học

Duy trì và giữ vững danh hiệu thư viện xuất sắc. Đặc biệt quan tâm đến chất lượng hoạt động thư viện. Tăng cường ứng dụng CNTT vào công tác quản lý thư viện nhà trường. 

* Duy trì, củng cố kết quả phổ cập giáo dục tiểu học và nâng cao chất lượng trường tiểu học đạt chuẩn quốc gia

- Tiếp tục tăng cường các giải pháp duy trì, giữ vững và nâng cao chất lượng đối với tất cả các tiêu chuẩn của trường chuẩn quốc gia, đặc biệt là nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện. trường đạt chuẩn quốc gia năm 2011, đến nay một số tiêu chuẩn chưa đáp ứng, nhất là cơ sở vật chất: thiếu phòng học, phòng chức năng, CSVC xuống cấp, yêu cấu ngày một cao hơn, đồ dùng thiết bị dạy học còn thiếu, khuôn viên trường lớp chưa đẹp, chưa đáp ứng các hoạt động giáo dục…
* Chuẩn bị các điều kiện thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông mới vào năm học 2019-2020: đội ngũ GV, CSVC…
2. Tình hình của lớp:
-Tổng số HS, Đặc điểm chung, HS khá giỏi, HS yếu, KT, …

- Giáo Viên…

- Đặc điểm chương trình của lớp…

- Phương pháp dạy học, giáo dục…

III. Phương pháp phối kết hợp giữa gia đình, nhà trường để giáo dục HS

-  PHHS phải giữ mối liên hệ thường xuyên với GVCN, Nhà trường để có giải pháp giáo dục HS đạt hiệu quả.

 Liên hệ bằng nhiều hình thức: gặp trực tiếp, thông qua các phương tiện liên lạc, qua chi hội cha mẹ HS của lớp, thông qua Hội CMHS của trường....

- PHHS phải gương mẫu trong sinh hoạt, trong cuộc sống trước HS...

- Ở nhà GD các em bằng phương pháp động viên, khuyến khích, tôn trọng con em mình...Không đánh đập, chửi mắng, trách phạt các em.

- Tôn trọng thầy cô giáo bằng lời nói và việc làm để GD các em kính thầy, yêu bạn.

- PHHS có trách nhiệm lo toan, đảm bảo mọi điều kiện tốt nhất cho các cháu học tập.

- Kết hợp với GV duy trì các hoạt động học tập, rèn luyện, giúp đỡ ông bà, cha mẹ ở nhà của các em.

- Đến trường liên hệ, trao đổi với GV, gặp gỡ GV phải ngoài giờ học của các em để không ảnh hưởng đến việc học tập của HS, phải có tác phong, lời nói, thái độ đúng mực, hết sức tôn trọng thầy cô giáo và nhà trường.
- PHHS không đi xe trong sân trường. Đến trường liên hệ cần báo ông bảo vệ. PHHS khi đưa đón HS chỉ đến khu vực cổng trường không vào trong sân trường, ảnh hưởng đến việc dạy học của GV và HS, có thể gây mất an toàn…
......

IV. Các khoản PHHS và HS phải mua sắm, Đóng góp và các khoản ủng hộ XHHGD năm học 2016-2017
A. Mua sắm

1) BHYT: tất cả HS (trừ HS thuộc hộ nghèo, cận nghèo, thân nhân người có công, thân nhân sỹ quan công an, thân nhân quân đội và một số đối tượng khác)

Đối với HS lớp 1: 

Tường hợp thẻ BHYT trẻ em  dưới 6 tuổi hết hạn trước 30/9/2018 trở về trước thì thu phí 15 tháng. Hạn thẻ từ 01/10/2018 đến 31/12/2018.  ( nếu HS có nguyện vọng thì thu phí làm 2 kỳ: Kỳ I: thu phí 3 tháng (từ 01/10/2018 - 31/12/2018), kỳ II: thu phí 12 tháng (từ 01/01/2019 - 31/12/2019)

Trường hợp thẻ BHYT trẻ em dưới 6 tuổi hết hạn trong tháng 10/2018 thì thu phí 14 tháng. Hạn thẻ từ 01/11/2018 đến 31/12/2019.
Trường hợp thẻ BHYT trẻ em dưới 6 tuổi hết hạn trong tháng 11/2018 thì thu phí 13 tháng. Hạn thẻ từ 01/12/2018 đến 31/12/2019

Trường hợp thẻ BHYT trẻ em dưới 6 tuổi hết hạn trong tháng 12/2018 thì thu phí 12 tháng. Hạn thẻ từ 01/01/2019 đến 31/12/2019

Đối với HS từ lớp 2 trở lên

Thực hiện thu phí 12 tháng (từ 01/01/2019 - 31/12/2019)

Mức thu:

43 785 đồng x số tháng ( trong đó Nhà nước đã hỗ trợ 30%: 18 765 đồng)
Thời gian thu, nộp: Đợt 1:  nộp cho BHXH huyện trước 10/9/2018; đợt 2: trước 05/12/2018
2) BHTT: 
150 000 đ/HS/năm. 

Mức chi trả trường hợp tử vong do ốm đau, bệnh tật, tai nạn thuộc phạm vi bảo hiếm, bảo hiểm chi trả 20 000 000/người.

3) SGK, vở viết, ĐDHT, quần áo đồng phục, mũ, ghế ngồi của lớp 1: PHHS cùng GVCN tổ chức mua cho HS

4) Tiền hỗ trợ SD điện và SC điện: 50 000 đ/HS/năm học

5) Tiền vệ sinh môi trường giấy VS, thuê ông BV dọn nhà VS HS, GV, quét sân trường, dọn VS lớp học: 80 000 đ/HS/năm học

6) Tiền giấy thi, KT: 50 000đ/HS/năm học

7) Tiền nước uống: 90 000đ/HS/năm

8) Tiền học 2 buổi/ngày:

Thực hiện công văn số 538/SGDĐT-KHTC ngày 16/5/2017 của Sở Giáo dục - Đào tạo Hải Dương về việc hướng dẫn thu chi tiền học 2 buổi/ngày ở Tiểu học, nhà trường đã XDKH cụ thể HS phải nộp như sau:

- Đối với HS lớp 1, 2:

+ Tiền học Tiếng Anh theo đề án Victoria: 50 000đ/HS/tháng.

+ Tiền học 2 buổi/ngày: 126 000đ/HS/tháng
- Đối với HS lớp 3, 4, 5: 156 000 đồng/HS/tháng
10) Tiền Sổ khám sức khỏe lớp 1:  5000đ/1 sổ
B. Các khoản đóng góp
1) Quỹ hội cha mẹ HS: 80 000 đ/PHHS/năm

2)Tiền quỹ lớp: 50 000 đ/HS/năm

3) Tiền quỹ Đội: 30 000 đ/HS/năm

4) Tiền quỹ CTĐ: 30 000đ/HS/năm
5) Tiền gửi xe: 8000 đ/xe/ tháng (80 000đ/xe/năm)

C. Các khoản XHH

Đề nghị CMHS ủng hộ để tu sử CSVC mỗi PHHS ủng hộ khoảng 200000 đồng trở lên để tăng cường, tu sửa CSVC (PHHS đứng ra thu, tổ chức thực hiện, bàn giao công trinhg hoặc hiện vật cho nhà trường)
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